COMUNE DI GARGALLO - Prot 0001055 del 21/03/2022 Tit III Cl Fasc

COMUNE DI GARGALLO

Provincia di Novara
Piazza Dottor Carlo Baroli, 2
Tel. 0322/913017 - 0322/94115 Fax: 0322/953619
e-mail: municipio@comune.gargallo.no.it
posta certificata: gargallo@cert.ruparpiemonte.it
Codice fiscale e Partita IVA 00397470030

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO

PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETER MINATO DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE — CATEGORIA D - PER L’ AREA FINANZIARIA

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
Visto il vigente Ordinamento degli uffici e dei g

Visto il Piano Triennale del fabbisogno del perdemmer gli anni 2022/2024 approvato con ladelibierse
G.C. n. 76 del 23/11/2021;

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165;
In esecuzione della determinazione n. 24 del 12022,
RENDE NOTO

Che é indetto Concorso Pubblico, per esami, peop@rtura a tempo pieno e indeterminata.diposto di
Istruttore Direttivo Contabile - Categoria D - da destinare all’ Area Finanziaria.

Il posto messo a concorso concerne la figura psaeale da inserire come prima destinazione adifimb
dell'Ufficio dell’Area Finanziaria. Pertanto, nakpetto delle disposizioni legislative e contralitwagenti,
nel corso del rapporto di lavoro I'’Amministraziopetra destinare i soggetti selezionati all’esitdlade
presente procedura ad altro Ufficio o Area senzacin comporti novazione contrattuale.

Ai sensi dell'art. 1014 e dell'art. 678, comma 6| B.Lgs. n. 66/2010, con il presente concors@gkminina
una frazione di posto a favore dei volontari imfarbreve e ferma prefissata delle Forze armateeciatig
senza demerito ovvero durante il periodo di rafeenmonché dei volontari in servizio permanente é agl
ufficiali di complemento in ferma biennale e adfiiciali in ferma prefissata che hanno completatoza
demerito la ferma contratta, che verra cumulata albre frazioni che dovessero sorgere nei prossimi
procedimenticoncorsuali.

Il presente bando e emanato nel rispetto dellegpgoortunita tra uomini e donne perl’accessoaiia, cosi
come previsto dall'art. 35 del D.Lgs. n. 165/200daéD.Lgs. n. 198/2006 e in osservanza delle digpmi

in materia di assunzioni obbligatorie di cui allegge 12 marzo 1999 n. 68.

Art. 1 Trattamento economico

Ai posti messi a concorso e attribuito il trattateeaconomico della posizione iniziale della caténdy,
previsto dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali Lavoro per il Comparto Funzioni Locali del 2ggio
2018 e Comparto Regioni ed Autonomie Locali e dgénte Contratto Collettivo Integrativo del Comutie
Gargallo:

- retribuzione tabellare categoria D1;

- indennita di comparto categoria D;

- indennita di vacanza contrattuale ove previsto;

- tredicesima mensilitd nell'importo previsto daligenti disposizioni di Legge e di CCNL;
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- eventuale assegno per nucleo familiare nella mduegge;

- eventuali ulteriori indennita ed emolumenti preiigtile vigenti disposizioni legislative;

Il trattamento economico e tutti gli emolumenti sosottoposti alle trattenute erariali, previderizal
assistenziali a norma di legge.

Art. 2 - Requisiti generali e specifici per 'ammisione
Per 'ammissione al concorso € richiesto il posselss seguentiequisiti generali:

x cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di ungld&tati membri del’Unione Europea ovvero
appartenenza a una delle tipologie previste dalZ del D.Lgs. n.165/2001;

% eta non inferiore ad anni diciotto compiuti;

x idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni gmie del profilo professionale ricercato;
'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego saeffettuato da parte dellAmministrazione con
I'osservanza delle norme in materia di tutela dedilute e della sicurezza nei luoghi di lavora;udi
al D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., al momento delifiissione in servizio;

% non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

x essere in posizione regolare nei confronti dellligubdi leva per i cittadini italiani soggetti aleéa
obbligo (solo per i cittadini italiani di sesso roage nati entro il 31/12/1985) ovvero posizione
regolare nei confronti dell'obbligo di leva prewistagli ordinamenti del paese di appartenenza
(solo per i cittadini non italiani);

% non essere stati destituiti o dispensati dall'impipresso una Pubblica Amministrazione o non essere
stati dichiarati decaduti da un impiego statalsexsidell'art. 127, comma 1, lettera d), del tastoo
delle disposizioni concernenti lo statuto degli iegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. n.
3/1957; non essere stati licenziati da una Pubblpaninistrazione ad esito di procedimento
disciplinare o per giusta causa;

x non aver riportato condanne penali e/o sentenapplicazione della pena su richiesta od avere
procedimenti penali in corso che possano impedimstituzione e/o il mantenimento, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, del rapporto didao dei dipendenti della Pubblica Amministrazione,
anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

% non trovarsi in alcuna condizione di incompatibik/o inconferibilitd previste dal D.Lgs. n. 39/201
nonché ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 265/1;

% non essere dipendente pubblico o privato colloitetpuiescenza.

In aggiunta ai requisiti generali di cui al punt@gedente &, inoltre, necessario che il candidatidtirin
possesso deequisiti specifici di seguito indicati:
a) Titolo di studio:

« Laurea Triennale D.M. 509/1999 Scienze dell'economia e della gestione aziendalasse 17; Scienze
economiche - classe 28; Scienze dei servizi giiridiclasse 2; Scienze giuridiche — classe 31;n3eie
dell’lamministrazione — classe 19;

e oppure Laurea Triennale D.M. 270/2004 Scienze dell’Economia e della gestione aziendals;
Scienze economiche L- 33; Scienze dei servizi dicirL-14;

» oppure Laurea Specialistica ex Decreto Ministerial&. 509/199%onseguita in una delle seguenti classi
specialistiche (LS): Scienze dellEconomia (64/)ienze economico aziendali (84/S); Giurisprudenza
(22/S); Teoria e tecniche della formazione e dethimazione giuridica (102/S); Scienze delle pulii#i
amministrazioni (71/S);

« oppure Laurea Magistrale ex Decreto Ministeriale n270/2004conseguita in una delle seguenti classi
magistrali (LM): Scienze del’lEconomia (LM56), Seige economico aziendali (LM77), Giurisprudenza
(LMG1); Scienze delle pubbliche amministrazioni (68);

« oppure Diploma di laurea (DL) conseguito con il vecchio ordinamento universitaripequiparato con
Decreto Interministeriale del 9 luglio 2009 a ungllel lauree specialistiche/magistrali nelle classi
sopraindicate.

| titoli di studio richiesti devono essere rilagcida Universita riconosciute a norma dell’ordinarte
universitario italiano. Per i candidati in possedion titolo di studio conseguito all'estero, Bamzione sara
subordinata al rilascio, da parte delle autorittngetenti, del provvedimento di equivalenza, dellditdi
studio posseduto, al titolo di studio richiesto pissente bando, cosi come previsto dall’art. 3®deags.
30.03.2001, n. 165. In tal caso, il candidato despressamente dichiarare, nella propria domanda di
partecipazione, di aver avviato l'iter procedurgler, I'equivalenza del proprio titolo di studiogpisto dalla
richiamata normativa.

b) Possesso della Patente di abilitazione alla guid@idolo a motore non inferiore alla categorid.'B
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c) Diavere adeguata conoscenza della lingua inglese.
d) E richiesta, altresi, la conoscenza delle applicazinformatiche piu diffuse (Word,Excel, Interpet
Posta elettronica).
e) | cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europeéngltre, debbono possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli Stati dippartenenza o provenienza;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Tutti i suddetti requisiti devono essere possedudilla data di scadenza del termine indicato, nel psente
bando di concorso, per la presentazione della domda di ammissione.
L'amministrazione si riserva la facolta di prorogjdlrtermine di scadenza del bando di concorsajarire i
termini stessi, nonché di sospendere o revocarentorso bandito, con provvedimento motivato, qoand
I'interesse pubblico lo richieda.

Art. 3 - Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta sem@ém®ndo lo schema allegato al presente bando e

disponibile sul sito del Comune di Gargallo, dessege sottoscritta.

Nella stessa i candidati devono dichiarare, sattorb personale responsabilita, ai sensi dedgti@dird6 e 47

del del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. e, pertasdosapevoli delle conseguenze penali previsteaadalf 6

dello stesso D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesaldith in atti e dichiarazioni mendaci:

o il nome ed il cognome (per le donne coniugate quidl nubile);

o il luogo e la data di nascita;

o laresidenza, con I'esatta indicazione del codi@diamento postale, recapito telefonico, indiizosta

elettronica e/o PEC,;

o il possesso della cittadinanza italiana ovver@dittanza di uno degli Stati membridell’Unione Epea

ovvero appartenenza a una delle tipologie predaliéart. 38del D.Lgs. n.165/2001,

o di avere adeguata conoscenza della lingua ita{issia per i cittadini non italiani);

o il Comune ove sono iscritti nelle liste elettom@ivero i motivi della non iscrizione o della canaeione

dalle liste medesime;

o di non aver riportato condanne penali e/o sentenapplicazione della pena su richiesta e di narev

procedimenti penali pendenti che possano impedioestituzione e/o il mantenimento, ai sensi deenti

disposizioni in materia, del rapporto di lavoro dgendenti della Pubblica Amministrazione, anchglin

Stati di appartenenza o provenienza, ovvero inditacondanne e/o le sentenze di applicazione pefia

su richiesta riportate, anche se sia stata coneessistia, condono o perdono giudiziale, e indi¢aagichi

penali pendenti;

o di non essere stato interdetto dai pubblici uffidbase a sentenza passata in giudicato;

o di non essere stato destituito o dispensato o dézadll'impiego presso una Pubblica Amministrazgipn

o di non essere stato licenziato da un Pubblica Arnstnazione ad esito di procedimento disciplinapen
giusta causa;

O i servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Amistrazioni, specificando le categorie e le evahtu
cause di risoluzione dei precedenti rapporti dilggb impiego. La dichiarazione va resa anche se
negativa;

o di essere fisicamente idoneo all'impiego;

o la posizione nei riguardi degli eventuali obblighiiitari; per coloro che abbianoprestato il seivizivile
volontario di cui alla L. 64 del 6/3/2001, precisdrperiodo e presso quale Ente/lstituzione;

o il codice fiscale;

o di essere in possesso dei requisiti specifici eisthie precisamente:

a) il possesso del titolo di studio richiesto dal prge bando, con indicazionedell'istituto pressmdle
tale titolo é stato conseguito e la data di conigeguto; qualora si tratti di titolo equipollentdi g
estremi di legge che prevedono I'equipollenza;

b) il possesso della patente di abilitazione alla gaidveicolo a motore non inferiorealla categtidg

c) diavere adeguata conoscenza della lingua inglese;

d) diavere adeguata conoscenza dei programmi eagglcativi informatici piu diffusi (Word, Excel,
Internet, Posta elettronica).

o di non trovarsi in alcuna condizione di incompditidie inconferibilitd previste dal D.Lgs. n. 3043
nonché ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 260/,

o di non essere dipendente pubblico o privato coltbraquiescenza;

di aver preso visione del bando e di tutte le ndamesso contenute ed accettarle;

o di far valere, a parita di punteggio, I'eventuatsgesso di titoli di preferenza previsti dall’&tcommi 4

O
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e 5del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i,;

o il recapito presso il quale devono, ad ogni effettgsere rivolte le comunicazioni, completo di ntone
telefonico, dando atto che, in carenza della saj@tha indicazione, le comunicazioni saranno fdate a
residenza dichiarata;

o di aver preso visione dell’informativa sul trattarteee diffusione dei dati personali ai sensi dehbmato
disposto di cui agli artt. 13 del D.Lgs. n. 19683lel Regolamento UE 2016/79 del 27/04/2016;

o di autorizzare il Comune di Gargallo a rendere fiaghbmediantepubblicazione all’albo pretorio o
e sul sito internet del Comune, i dati relativaadklezione.

Nel caso che il candidato sia portatore di handidapedesimo dovra specificare nella domanda iliaus

necessario per l'espletamento delle prove, inimazal proprio handicap, nonché I'eventuale nédeds

tempi aggiuntivi.

Non é richiesta l'autenticazione della firma inceadlla domanda (D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445).

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione al concorso, debitamemeth (a pena di esclusione), redatta su carta

semplice, secondo lo schema allegato al presentiol@adisponibile sul sito web del Comune di Gadogal

www.comune.gargallo.no,ie deve pervenirentro il termine perentorio del trentesimo giorno siccessivo
alla data di pubblicazione dell'avviso sulla Gazz¢a Ufficiale — 4" Serie Speciale — Concorsi ed esam

Qualora il termine di scadenza coincida con il giodi sabato o un giorno festivo, lo stesso sinidée

automaticamente prorogato alle ore 12:00 del pgimmo lavorativo utile.

La domanda dovra essere presentata, con escludiiepalsiasi altro mezzo, mediante una delle seguen

modalita:

o consegna diretta all’Ufficio Protocollodal lunedi al venerdi ore 10.00 -13.15 del Comur@adgallo,
eccetto che per il giorno di scadenza, in cui veegnato anche il relativo orario di consegna fahe
fedeai fini della verifica del rispetto deir@ni di presentazione);

o spedizione a mezzo raccomandata A.Ral seguente indirizzo: Comune di Gargallo— Ufficio
Protocollo—Piazza Dottor Carlo Baroli n. 2 — 280&@rgallo (NO), recante sul retro della busta
l'indicazione ‘DOMANDA PER CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LAGRERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO DIRETTIVO
CONTABILE - CATEGORIA D — PER L’AREA FINANZIARIA”. Nel caso in cui detto termine
cada in un giorno in cui si abbia irregolare o neaadunzionamento degli uffici postali a seguito di
sciopero o altra causa, lo stesso deve intendersigato automaticamente al primo giorno di regolar
ripresa del funzionamento degli uffici medesimi. tAie evenienza é richiesta dall’Amministrazione
appositaattestazione alla Direzione degli uffms$tali interessati. II Comune non assume respolitsabi
per la dispersione e/o smarrimento delle comunicézdipendenti da inesatte indicazioni del reaapit
da parte del candidato, oppure da mancata o taodiaunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguiditali o telegrafici 0 comunque imputabili a fadio
terzi, per caso fortuito o di forza maggiore. Aldidel rispetto della scadenza fa fede la datardeto
postale;

o invio mediante Posta Elettronica Certificata (PEC)da un indirizzo di PEC intestata personalmente
al candidato, all'indirizzo PEC del Comune di Gdlma gargallg@cert.ruparpiemonte.it
SOTTOSCRITTA CON FIRMA AUTOGRAFA (SCANSIONATA) O SO TTOSCRITTA
DIGITALMENTE (CON CERTIFICATO DI SOTTOSCRIZIONE IN  CORSO DI VALIDITA)
CON OGGETTO: “Domanda per concorso pubblico, per esami, per fpeertara a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di ISTRUTTORE DIRETTIMOONTABILE - Categoria D —PER
L'’AREA FINANZIARIA - con il modulo di domanda e glallegati in formato PDF. In questo caso fara
fede la data e I'orario di ricezione della casdlIi®EC del Comune di Gargallo.

N.B.: Se il candidato dispone di firma digitale &ainsi del D.lgs. 82/2005 Codice dell Amministramo

digitale), quest’ultima integra il requisito deflattoscrizione autografa e della presentaziona delpia del

documento di identita. Se invece il candidato nmpahe della firma digitale come sopra, la domagida
partecipazione - a pena di esclusione - dovratagbkottoscritta (firma AUTOGRAFA in calce) e autata
da fotocopia di documento di identita in corso didita. Si consiglia di controllare che la docurnsaione
scannerizzata sia perfettamente leggibile, in galdgie la firma autografa, al fine di evitare motili
esclusione per omissioni non sanabili.

Alla domanda di partecipazione dovra essere obibliganente allegata, pena I'esclusione:

a) lafotocopia di un documento d'identita o di ricgnmnento in corso di validita (fatta eccezione nel
caso di sottoscrizione della domanda mediante fitigigale);
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b) la certificazione medica attestante I'eventualecsjpe handicap, pena la mancata fruizione del
beneficio di ausili necessari e/o tempi aggiuntdalo per i candidati che richiedono di sostenanerbva di
esame con ausili e/o tempi aggiuntivi).

Casi di esclusione dei candidati:

= non essere in possesso alla data di scadenzarm@heedi presentazione delladomanda di ammissione,
anche solo di uno dei requisiti sopra indicati;

= presentazione o spedizione della domanda olteeniite di scadenza,

= mancata sottoscrizione della domanda di parte@pazi

= dichiarazione relativa al titolo di studio possedubn completa o poco chiara 0 che comunque non
permetta di ricondurlo inequivocabilmente a quélthiesto dal bando di concorso;

= qualora le indicazioni contenute nella domandaltiisu incomplete o irregolari e ilconcorrente non
provveda al completamento o alla regolarizzazionieoe terminiche gli saranno assegnati.

Art. 4 - Esame delle domande

L’ammissione al concorso é preceduta dall'istrigtaielle domande che consiste nella verifica despsso
dei requisiti e della documentazione previsti daido come indispensabili per la partecipazionematarso.
L’ammissione con riserva e/o I'esclusione dalleeseine sara disposta dal Responsabile della stuttu
competente in materia di personale.

L’'ammissione con riserva puo essere disposta:

a) per sanatoria delle domande irregolari in tal caso si invita i concorrenti alla rettdio integrazione
delle domande irregolari, concedendo un termineergerio per la sanatoria. In questo caso, decorso
inutilmente il termine perentorio per la sanatatédle domande irregolari, il candidato € automatieate
escluso dal concorso;

b) in caso di obiettivi dubbi sui requisiti di ammissone in tal caso lo scioglimento della riserva e
subordinato alla verifica dell’effettivo posses®b ikquisiti richiesti.

L’ammissione al procedimento concorsuale o I'evalguinvio della comunicazione della stessa, sesa r
nota ai candidati con valore di notifica a tutiigffetti, tramite pubblicazione all'Albo pretorin-line e sul
sito web del Comune di Gargalleyw.comune.gargallo.no.ifella sezione “Amministrazione Trasparente”
voce “Bandi di concorso”.

La motivata esclusione verra comunicata personabredhindirizzo pec o mail (o all’indirizzo di redenza

o0 recapito) indicato dal candidato nella domandaadiecipazione.

Art. 5 - Commissione esaminatrice

La composizione della Commissione esaminatrice sssa nota ai concorrenti mediante pubblicazione
all’Albo pretorio on- line e sul sito web del Conaudi Gargallowww.comune.gargallo.no.itiella sezione
“Amministrazione Trasparente” voce “Bandi di corsxmt.

Art. 6 - Materie del programma d’esame

Il programma d’esame sara volto ad identificarecahdidato con il bagaglio culturale e lecapacita

professionali maggiormente rispondenti alle net@ssganizzative dell’ente.

| candidati saranno sottoposti ad una prova d'esacniéta ed una prova orale.

Le proved’esame verteranno sulle seguenti materie:

* Nozioni di diritto costituzionale.

» Nozioni di diritto civile, in particolar modo ilthiro I e II.

» Disciplina in materia di riservatezza e gestioné dkti personali (D.Lgs n.101/2018- Reg. U.E.
2016/679).

* Normativa relativa alla contabilita armonizzata §sLn. 118/2011 e s.m.i.

* Normativa in materia di ordinamento degli Enti Lib¢B.Lgs n.267/2000).

* Normativa in materia di procedimento amministrativaxcesso agli atti, autenticazione di firma e di
copie, semplificazione amministrativa (L.n.241/19B@R n.445/2000, DPR n.184/2006).

* Nozioni in materia di pubblico impiego, con partar@ riferimento a diritti e doveri del dipendente
e sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze daiteministrazioni pubbliche (D. Lgs n.165/2001).

* Nozioni in materia di anticorruzione e traspare(izd490/2012 e D.Lgs n.33/2013 e
s.m.ei.).

* Nozioni in materia di codice del’Amministrazioneditale ((D.Lgs n.82/2005).

* Nozioni di diritto costituzionale, amministrativopenale con riferimento ai reati nella
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pubblicaamministrazione.
* Nozioni di ordinamento finanziario e contabile dégiti Locali (D.lgs. n.267/2000)
* Nozioni afferenti ai tributi comunali e relativasdiplina.

Art. 7 - Prove d’esame

Prova scritta:

La prova consistera in un elaborato scritto o qaeatio, anche sotto forma di test, a rispostatapechiusa,
concernente le materie indicate.

Prova Orale:

La prova vertera sulle materie d’esame e sarangertate sia la conoscenza della lingua ingleselahe
capacita di utilizzo delle apparecchiature e apglimni informatiche piu diffuse.

Art. 8 - Valutazione delle prove

Il punteggio complessivo attribuibile ad ogni sit@yoandidato € pari a:

Prova scritta punti 30

Prova orale punti 30

| voti sono espressi in trentesimi. Saranno ammalésiprova orale i candidati che avrannoriportato
punteggio di almeno 21/30 alla prova scritta.

omma della votazione consequita

A parita di punteggio trovano applicazione le vigetisposizioni in materia di precedenza eprefesen
per 'ammissione all'impiego nelle amministraziguibbliche.

CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME

Il calendario delle prove d’esame sara definitaceasivamente e verra pubblicato all’Albo pretonelioe

e sul sito web del Comune di Gargallo (N@yw.comune.gargallo.no.ifhella sezione Amministrazione
Trasparente” voce “Bandi di concorso”.

La Sede delle prove scritta e orale: Strutturaférmtionale di GARGALLO ubicato in Via Villette
L’elenco dei candidati ammessi alla prova oraletammente al voto riportato nella prova scritta sara
pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito watel Comune di Gargalleyww.comune.gargallo.no.it,
nella sezione Amministrazione Trasparente” voce “Bandi di concorso”.

Tutte le comunicazioni di cui ai punti precederanho valore di notifica a tutti gli effetti e noagaiiranno
ulteriori comunicazioni.

La mancata presentazione del candidato nella dataya e luogo indicati per le prove d’esame, scritte
orale, sara considerata come rinuncia a parteciparal concorso e verra escluso dalla selezione, anche
se la stessa fosse dipendente da causa di forza miace. | candidati dovranno presentarsi a tutte le
prove di esame muniti di un documento di riconoscimnto in corso di validita, pena la non ammissione.
La partecipazione alla presente procedura concorsilgcomporta, inoltre, l'accettazione delle eventual
prescrizioni_ed indicazioni relative all'emergenzasanitaria Covid -19, di cui il Comune di Gargallo
dara comunicazione sul sito istituzionale dell'ente

Art. 9 - Graduatoria

La Commissione giudicatrice, al termine delle pravesame, formera la graduatoria dei concorrdmgi ¢
abbiano superato le prove selettive secondo l'erdiel punteggio complessivo riportato da ciascun
candidato.

In caso di parita si terra conto delle preferenawigte dal presente bando e dichiarate dal coect@mella
domanda di partecipazione.

La graduatoria di merito, approvata definitivamette determinazione, € pubblicata all’Albo pretario
line e sul sito web del Comune di Gargallw.comune.gargallo.no.ifjella sezione Amministrazione
Trasparente” voce “Bandi di concorso”, per un periodo di almeno 15 giorni consecutivhantiene validita
per il tempo e gli utilizzi consentiti dalla normaett vigente, ivi inclusa I'eventuale facolta dilizzo della
graduatoria per assunzioni a tempo determinatbmigi della normativa vigente.

Art. 10 - Titoli di preferenza e precedenza

I concorrenti che nei pubblici concorsi hanno thridi preferenza, a parita di merito con altri ddad, ai
sensi dell'art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm. s@eguenti:

1) dgliinsigniti di medaglia al valor militare;
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2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore fliico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore plitibe privato;

8) i feritiin combattimento;

9) gliinsigniti di croce di guerra o di altra attestme speciale di merito di guerra,nonché i cafamiglia
numerosa,

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra esombattenti;

11) ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto djuerra;

12) ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizioel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non rsgati e le sorelle ed i fratelli vedovio non poski
caduti in guerra;

14) i genitori vedovi e non risposati, i coniugi noapdsati e le sorelle ed i fratellivedovi o nonsgiddei
caduti per fatto di guerra,

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non resati e le sorelle ed i fratelli vedovio non spbdai
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare coombattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio dumagie titolo;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numdei figli a carico;

19) gliinvalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedatizedemerito al termine dellaferma o rafferma;

20- his) gli atleti che hanno intrattenuto rapportialioro sportivo con i gruppi sportivimilitari e ideorpi
civili dello Stato;

A parita di merito e di titoli di preferenza, laepedenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentementefal#o che il candidato siaconiugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle ammmaabni pubbliche;

c) dalla minore eta (Legge 127/97, art. 3 comma 7,ecoradificato dalla Legge191/98).

Art. 11 - Assunzione in servizio e verifica dei mguisiti

L’effettiva assunzione in servizio dei candidatildarati vincitori €, comunque, subordinata:

» all'accertamento del possesso dei requisiti, dedledizioni e degli stati dichiarati dagliinteresseella
domanda di ammissionigriscontro delle dichiarazioni mendaci ola mancaza dell’effettivo possesso
dei requisiti produrra I'esclusione dalla selezionenonché eventuali conseguenze di carattere penale.
L’Amministrazione potra disporre, in qualunque momento, con provvedimento motivato,
I'esclusione dalla selezione per difetto dei requitsprescritti ;

» all’esito della visita medica preventiva di idoeihtesa a constatare, ai sensi del D.Lgs. n. 88/20
I'assenza di controindicazioni alle mansioni cuisgssi saranno destinati;

» alla concreta possibilitd di procedere all'assungiala parte del’Amministrazione, in relazione alle
facolta assunzionali che le vigenti disposizioninateria di reclutamento negli Enti Locali consemtno
di attuare.

Espletate le procedure di cui sopra, i candidaititori sono invitati, di norma a mezzo raccomaAda. o

PEC, a sottoscrivere il contratto individuale dvdeo entro il termine indicato dalla Amministrazen

Comunale ed assumere servizio nella data stabditzontratto stesso, pena I'esclusione dalla phaeedi

selezione.

All'atto dell'assunzione, nel contratto individualelavoro, redatto in forma scritta conformemeatguanto

previsto dall'art. 19 del CCNL 21/05/2018 CompaRuanzioni Locali, i soggetti individuati dovranno

dichiarare, sotto la propria responsabilita di agare altri rapporti di impiego pubblico o privato.

La mancata presentazione in servizio entro il taenstabilito nel contratto di lavoro costituiscagja causa

di immediata risoluzione del rapporto di lavoro zemliritto ad alcuna indennita; in nessun caso@uss

essere concesse proroghe per 'assunzione inigerviz

| vincitori assunti in servizio sono sottoposti ad periodo di prova, secondo la vigente normativa

contrattuale.

Art. 12 - Norme finali e di rinvio
L'amministrazione si riserva la facolta, con prodieento motivato e qualora ne ricorresserole coodi,
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per incompatibilita con le sopravvenute esigenzgamizzative della stessa oper altra causa ostaliva
non dar corso alla procedura concorsuale. Perelgsatragioni rimane comungue facolta insindacabile
dell’Ente il non concludere la procedura concorsuelo indire una eventuale nuova procedura ove
intervengano nuove circostanze che lo richiedano.

Per quanto non espressamente previsto nel prdsamie si rimanda al vigente Ordinamento degli Wéic
dei Servizi del Comune di Gargallo, nonché alleatiorme vigenti in materia di pubblico impiego.

Il presente avviso costituisce ad ogni effetto coivazione di avvio del procedimento, ai seediart. 7
della legge n. 241/1990, una volta che sia intartefiatto di adesione allo stesso da parte detlickto,
attraverso la presentazione della domanda di aroniss

Ai sensi e per gli effetti di cui allart. 8 dellegge n. 241/1990, si informa che il Responsabédé d
procedimento relativo al concorso in oggetto édar& Angelica Suno, Istruttore Amministrativo défficio
“Tributi”.

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. ¥@ell'art. 13 del Regolamento UE 2016/79 del 2/2046,

si rende noto che il trattamento dei dati perscaliene per I'espletamento dei soli adempimeminessi

al presente procedimento, nella piena tutela diidi della riservatezza delle persone.

Ogni altra informazione inerente il presente bapdo essere richiesta all'Ufficio tributi, tel 0392115 —
interno 3 oppure alla matlibuti@comune.gargallo.no.it

Gargallo, Il Responsabile delbAfinanziaria




