& COMUNE DI PILA

(Provincia di Vercelli)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: - Votazione del giorno 25.05.2014

N 27 - Costituzione dell'ufficio elettorale.
- Autorizzaziong al personale del servizio elettorale ad eseguire
Data 31.03.2014 lavoro straordinario nel periodo:

dal 31 marzo 2014 al 30 maggio 2014.

L'anno 2014 il giorno 31, del mese di marzo nel proprio ufficio,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ELETTORALE

Visto che per il giorno 25.06.2014 sono stati convocati i comizi elettorali per le elezioni del Parlamento
Europeo con decreto del Presidente della Repubblica in data 17.03.2014 e del Presidente e Consiglio
regionale con decreto del Presidente della Regione Piemonte n. 19 del 12.03.2014;

Viste le vigenti norme per la disciplina dell'elettorato attivo e per la tenuta e la revisione delle liste elettorali:
Viste le istruzioni impartite dal Ministero dell'lnterno; ,

Viste le norme per la disciplina della propaganda elettorale; .

Viste le ulteriori istruzioni concernenti la complessa materia elettorale, emanate dalla Fii?efettura;

Ritenuto che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi a detta
consultazione, si rende necessario:

a} costituire ['Ufficio elettorale;

h) autorizzare il personale chiamato a farne parte, per tutto il periodo elettorale, ad eseguire lavoro
straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni;

Visto l'art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con modificazioni, dalla legge 19 marzo 1993, n. 68,
maodificate da ultimo dalla legge27 dicembre 2013, n.147 che testualmente recita:

«Att. 15 ~ Lavoro straordinario dei dipendenti comunali in occaslone di consultazioni elettorall,

1. In occasione della organizzazions tecnica df consufiazioni alettorali il personale dei comuni, addetto a servizi
sletforall, pud essere autorizzato dalla rispettiva amministrazione, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare
lavoro straordinario eniro if limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60
ore mensili, per il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedanie la data delle consultazioni efettorall
al quinte glorno successivo alfa stessa data. Il limite medio df spesa si applica solo ai comuni con pit di cinque dipendenty,

2. L'autorizzazione si riferisce al personals stabilmente addatio agli uffici interessati, nonché a quello che sf intenda

“assegnarvi quale supportoprowisorio; con dsterminazione da adotiare preventivamente e nellaquale dovranno essers =
indicati | nominativi del personale previsto, il.numero di ore di lavoro straordinario,dd effettuare e le funzioni da
assolvere. La mancata adozione inibisce il pagamento dsi compensi.

... Omissis ... *

Ritenuto, pertanto, di dover autorizzare It personale facente parte dell'ufficio elettorale ad eseguire il lavoro
straordinario nei limiti di cui prima & cenno;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241:; :

Visto il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267, e successive modificazioni;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita:

Visto I'art. 3, comma 83, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, che testualmente recita:

Le pubbliche amministrazioni non posseno erogare compensi per lavoro stracrdinario se non previa attivazione di
sisteml di rifevazions automatica delle presenze.
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DETERMINA
1.Di costituire, per la votazione del giorno 25 maggio 2014,
«'UFFICIO ELETTORALE COMUNALE»
come dal prospetto che segue,

mum.

, FUNZIONE
Ord. COGNOME E NOME DA SVOLGERE
1| GARAVAGLIA TIZIANO SEGRETARIO COMUNALE — Responsabile Ufficio Elettorale Comunale

I

Istruttore Amministrativo ~Addetto Ufficio Elettorale Comunale
Revisione dinamica straordinaria — adempimenti inerenti
compilazione elenchi non diciottenni - propaganda elettorale —
compilazione e spedizione cartoline avviso estero — adem pimenti
2 | TOIETTI DANIELA nomina scrutatori — compilazione e smistamento tessere

: elettorali — canceltazione liste elettorali deceduti - autorlzzazione
voto luoghi di cura — protrazione orario d'ufficio — statistiche
elettorali - notifiche presidente seggio & scrutatori - allestimento
seggio — rendiconto elettorale

2.D1 autorizzare I'esecuzione di lavoro straordinario, per le necessitd di cui in premessa, il personale
comunale come da prospetto allegato.

3.Di imputare la presunta spesa di €. 2.431,38, oneri sociali compresi, allintervento 4000005 “Spese per
servizi c/terzi" in conto competenza del redigendo bilancio 2014, ’

4.Di dare atto che le spese per il lavoro straordinario retativo alle consultazioni indicate in oggetto saranno
a carico dello Stato e della Regione Piemonte.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ELETTORALE

Q—l—\—o Giarévaél.ié Dr.fiiiého- o

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell'art. 151 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267

APPONE
il visto di regolarita contabile

ATTESTANTE
la copertura finanziaria della spesa.

PILA, i131.03.2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

-

‘&UD Toietti Rag. Daniela
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Il sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, visti gli atti
d'ufficio,

i,

ATTESTA
che la presente determinazione & stata pubblicata per15 giorni consecutivi:
A a[oq .08 /:)S /&gﬁé{

nel sito web Istituzionale di guesto Comune accesmbﬂe al pubbllco (art. 32, comma 1, delia legge 18 giugno
2009, n. 69)

PICA Ly ealoglror

II SegrL: lo Comunale

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

P“-P‘ ffia/océ/wff

Il Segretafjg"Comunale
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ETTO  AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE A COMPIERE

LAVORO

IRDINARIO DAL 31 MARZO 2014 AL 30 MAGGIO 2014 PER GL! ADEMPMENTI CONCERNENTI

ERAZIONT ELETTORALL
= ORE TOTALE PER IL PERIODO 120

Daniela -~ Cat. C5 - Ufficio Elettorale

L

Ore autorizzate < Compenso orario Somma preventivata

; Nott o | Nott.fest | totale Diurne Nott o | Not fest
fest fer fest ~ ,
|
35 5 120 14,57553 | 16,47669 | 19,01156 1.837,78

complessivo €. 1.837,78
% IRAP £, 156,21
% CPDEL €, 437,39
E €. 2.431,38




