COMUNE DI PILA
PROVINCIA DI VERCELLI

ATTO DI DETERMINAZIONE N. 4 DEL 16/01/2019

OGGETTO: “Impegno di spesa con la ditta PRISMA D.P. di GNAN ELISA & C.
s.a.s. di Borgosesia per il servizio di elaborazione dei fogli paga del personale per
gli anni 2019-2020 — CIG Z1026BCEA1”.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto che al 31.12.2018 ¢& scaduto 1’affidamento del servizio di elaborazione dei fogli paga
del personale assegnato alla ditta Prisma D.P. di Gnan Elisa & C. s.a.s. di Borgosesia;
Richiamato ’art. 5, comma 10, lettera b), del D.L. 95/2012, convertito nella Legge
135/2012;

Vista la proposta di rinnovo del servizio di elaborazione dei fogli paga del personale per gli
anni 2019 e 2020 allegata al presente atto, presentata dalla ditta Prisma D.P. di Gnan Elisa &
C. s.a.s. e pervenuta in data 09.10.2018 al prot. N. 979, in cui la ditta propone 1’elaborazione
dei cedolini al prezzo di €. 2,25 a cedolino + IVA 22%, comprensivo dei servizi elencati
nell’allegato preventivo;

Rilevato che sard necessario ricorrere alla fornitura di alcuni servizi, a richiesta, quali
I’emissione del modello CU ai professionisti per un costo di € 10,00 + IVA a
certificazione, invio CU all’Agenzia delle Entrate €. 15,00 + IVA annuale, redazione mod.
770 ¢ trasmissione telematica all’Agenzia delle Entrate €. 55,00 + IVA annuale, redazione
modello IRAP €. 20,00 + IVA annuale, invio dichiarazione INAIL €. 20,00 + IVA annuale;
Considerato che la ditta Prisma D.P. in questione ha sempre fatto fronte con tempestivita e
solerzia agli impegni assunti praticando, al contempo, prezzi congrui e che il servizio
prestato rientra nei parametri stabiliti dal M.E.F. del 06/07/2012;

Richiamato I’art, 5, comma 10, lett. b) del D.L. 95/2012, convertito nella Legge 135/2012;
Dato atto dei vantaggi che deriverebbero in termini di efficienza, efficacia ¢ buon andamento
dell’ Amministrazione Comunale nel rinnovare il servizio in oggetto per gli anni 2019 e
2020 alle condizioni dalla stessa offerte;

Ritenuto il prezzo offerto dalla ditta sopracitata congruo e conveniente, oltre che inferiore ai
limiti di legge — art. 36 comma 2 lettera a) del D Lgs n. 50/2016 — per poter affidare il
servizio direttamente alla ditta selezionata; .

Dato atto che il codice CIG assegnato al presente 1mpegno di spesa ¢ Z1026BCEA1,;

Dato atto che si provvederd ad acquisire, nej: confronti degli appaltatori, le necessarie
informazioni e garanzie in merito al rispetto’ dei principi in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla L. 136/2010;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 163 comma 3 del D.lgs. n. 267/200 (TUEL), siamo in fase di
esercizio provvisorio, come definito dal comma 1 del medesimo articolo, in quanto i termini
per la deliberazione del Bilancio 2019-2021. sono stati prorogati al 28.02.2019 con decreto
del Ministro dell’Interno del 07.12.2018 pubblicato sulla G.U. n. 292 del 17.12.2018;

Visto il Documento Unico di Regolaritd Contributiva (D.UR.C.) emesso “regolare” in data
26.10.2018 e scadente in data 23.02.2019, acquisito agli atti d’ufficio;

Accertato, ai sensi dell’art. 9 comma 2 del D.L. N. 78/2009 convertito in Legge n. 102/2009,
che il programma dei pagamenti conseguente all’adozione del presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;




e Rilevato che i dati relativi ai vantaggi economici corrisposti con la presente determinazione

sono soggetti a pubblicazione ex art. 37 del D.L. n. 33/2013;

e Dato atto che la procedura di affidamento ¢ la relativa norma di attribuzione sono le
seguenti:

- Affidamento diretto ex art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 tramite
ordinativo ex art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006 cosi come modificato dal
comma 130 dell’art. 1 della Legge n. 145/2018 ai sensi del quale sotto alla “mini-soglia”
di €. 5.000,00 beni ¢ servizi possono essere acquistati anche senza avvalersi del Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPAY),

e Visto il D.lgs. 267/00;

DETERMINA

1) Per quanto sopra espresso, di affidare il servizio di elaborazione dei fogli paga del personale
per gli anni 2019 e 2020 e degli altri ulteriori servizi a richiesta specificati in premessa alla
ditta PRISMA D.P. di Gnan Elisa & C. s.a.s. corrente in Borgosesia alle condizioni indicate
nella nota allegata pervenuta in data 09/10/2018 al prot. 979;

2) Di impegnare la spesa presunta annua di € 500,00 IVA compresa imputando la stessa al
codice 01,02,1 voce 140 cap. 1064/1 Piano Fin. U.1.03.02.11.999 del bilancio di previsione
2019-2021 in corso di formazione, sui rispettivi esercizi 2019 e 2020;

3) Di liquidare e versare gli importi periodici a presentazione di regolari fatture con bonifico su
conto corrente bancario della ditta predetta, ai sensi della normativa vigente in materia di
tracciabilitd dei flussi finanziari. '

Il Responsabile del Servizio
84" Garavaglia Dr. Tiziano

Visto: il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi del D.lgs. 267/00, esprime

parere FAVOREVOLE sotto il profilo della regolarita contabile.

PILA, 1i 16.01.2019 11 Responsabile del Serv. Finanziario
THCoTodetti Rag, Daniela

PUBBLICAZIONE

Copia della presente & stata pubblicata all’ Albo pretorio del Comune di Pila dal aalotug per 15
giorni consecutivi .
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