COMUNE DI PILA

(Prov. Vercelli)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto:

N. 33
ELEZIONI AMMINISTRATIVE 14 e 15 MAGGIO 2023

_— COSTITUZIONE UFFICIO ELETTORALE,
20032023 || AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO E
RELATIVO IMPEGNO DI SPESA

L'anno 2023, il giorno venti, del mese di marzo nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ELETTORALE

Visto che con Decreto del Prefetto di Vercelli n. 7157 in data 08/03/2023, & stata indetta la convocazione
delle consultazioni per I'elezione diretta dei Sindaci e dei Consigli Comunali nei giorni di domenica 14 e
Lunedi 15 maggio 202;

Visto l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

Visto I'art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che disciplina |a fase dell'impegno di
spesa;

Visto lo statuto del Comune;
Visto il vigente regolamento di contabilita;

Ritenuto che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi alle
elezioni, si rende necessario:

a) Costituire I'Ufficio Elettorale;

b) Autorizzare il personale, chiamato a fare parte del predetto ufficio elettorale, ad eseguire ore di
lavoro straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni ;

Visto che, a norma dell'art. 15 del D.L. n. 8 del 18-1-1993, convertito con legge n. 68 del 19-3-1993 come

modificato dal comma 400, della legge n. 147/2013, in deroga alle vigenti disposizioni, il personale dei Comuni
addetto ai servizi elettorali pud essere autorizzato ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di
spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo
intercorrente dal 55° giorno antecedente la data delle consultazioni al 5° giorno successivo alla data stessa;

Visto che in base a quanto previsto dal D. Lgs. n. 66/2003, come precisato dalla circolare n. 8/2005 del

Ministero del Lavoro, nel quadrimestre di riferimento ogni dipendente non pud superare, tra prestazione
ordinaria e straordinaria, le 48 ore medie settimanali;

E01000

Grafiche E.
Gaspari



Visto l'art. 3, comma 83, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, che testualmente recita: “Le pubbliche
amministrazioni non possono erogare compensi per lavoro straordinario se non previa attivazione di sistemi
di rilevazione automatica delle presenze”;

Ritenuta la propria competenza ad autorizzare il personale facente parte dell'ufficio elettorale a prestare il
lavoro straordinario nei limiti di cui prima & cenno;

DETERMINA
1. di costituire, per le elezioni amministrative comunali del 14 e 15 maggio 2023,

«L'UFFICIO ELETTORALE COMUNALE»

come dal prospetto che segue:

N. COGNOME E NOME FUNZIONI DA SVOLGERE

SEGRETARIO COMUNALE - Responsabile Ufficio Elettorale

1 MORNICO PATRIZIO
Comunale
Istruttore Amministrativo — Addetto Ufficio Elettorale Comunale
Revisione Dinamica straordinaria — adempimenti inerenti
compilazione elenchi non diciottenni —adempimenti nomina

2 TOIETTI DANIELA scrutatori — compilazione e smistamento tessere elettorali —

cancellazione liste elettorali deceduti — autorizzazione voto luoghi
di cura — protrazione orario d'ufficio — statistiche elettorali —
notifiche Presidente seggio e scrutatori — allestimento seggio —
rendiconto elettorale

2. Di autorizzare il personale facente parte dell’'Ufficio Elettorale a effettuare prestazioni di lavoro
straordinario nel periodo dal 20/03/2023 al 20/05/2023, per gli adempimenti elettorali connessi con lo
svolgimento delle Elezioni Comunali dei giorni 14 e 15 maggio 2023, secondo il prospetto allegato al
presente atto a farne parte integrante e sostanziale, ove vengono indicati i nominativi del personale
coinvolto, il numero di ore da effettuare a fianco di ciascun nominativo nonché le funzioni da
assolvere.,

3. Che i compiti e le mansioni indicate nel suddetto prospetto costituiscono indicazioni di massima che
potranno essere ridefinite in sede operativa, anche a mezzo di disposizioni di servizio, al fine di
conseguire gli obiettivi prefissati e gli adempimenti elettorali obbligatori ai sensi delle norme vigenti

4. Di dare atto che lautorizzazione ad effettuare lavoro straordinario non supera per ciascun
dipendente il limite massimo di 40 ore mensili e in media il limite di spesa di 60 ore per persona

5. Di Impegnare la somma complessiva di €. 1.310,49 a titolo di compenso per lavoro straordinario
ed oneri riflessi a favore del dipendente impiegato nelle operazioni comunali del 14 e 15 maggio
2023 , imputandola come segue:
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Anno Imp. Codice | Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo
€.

2023 60 01.07.1 | 670 2 3 Uu.1.01.01.01.003 990,54

2023 61 01.07.1 | 670 3 2 U.1.01.02.01.001 235,75

2023 62 01.07.1 (730 2 2 U.1.02.01.01.001 84,20

Che il compenso relativo, ragguagliato alle effettive prestazioni eseguite, sara liquidato a chiusura
delle operazioni elettorali con successiva determinazione alla liquidazione dei compensi sulla base
dell’effettivo lavoro straordinario svolto.

Di dare atto che le spese per il lavoro straordinario relativo alle consultazioni indicate in oggetto
saranno a carico del Comune;

Di dare atto che la presente determinazione diventa esecutiva dalla data di apposizione del visto di
regolarita contabile del Responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell'art. 183, comma 7, del
D.Lgss. 18/08/2000, n. 267.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
&Z 2 Mornico Dr. Patrizio

Parere di regolarita tecnica
(Art. 147-bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 TUEL)

Il sottoscritto Responsabile del Servizio attesta la regolarita e la correttezza dell’'azione
amministrativa effettuata in sede di formazione della presente determinazione, ai sensi dell'art. 147-
bis comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e smi (TUEL).
Pila, 20.03.2023 Il Responsabile del Servizio

-0 Mornico Dr. Patrizio

Visto di regolarita contabile attestante la sussistenza della copertura finanziaria della spesa:
(art. 147-bis comma 1 e art. 151 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 e smei — TUEL)

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, in merito alla determinazione oggettivata, esprime parere

favorevole sotto il profilo dell regolarita contabile ed appone il visto di regolarita contabile attestante la

sussistenza della copertura finanziaria della spesa, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 147-bis, comma 1

e art. 151 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

Ai sensi dell'art. 9 comma 2 del D.Lgs. n. 78/2009, convertito in Legge n. 192/2009, lo stesso Responsabile

conferma che la spesa assunta con I'impegno di cui sopra, alla data del medesimo impegno, & compatibile con

il programma dei conseguenti pagamenti, con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza

pubblica.

PILA, 20.03.2023 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIOFINANZIARIO
NV Daniela Toietti
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata da_l/l?bll @U»\ 2~’-“‘J>per rimanervi 15 giorni
consecutivi.

PILA, /i /ﬁ%/uh/?éfﬁ

I/iegretario Comunale

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

PILA, li __/f?—-'??/c’h /ZQ&.J Il $egretario Comunale
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PROSPETTO AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE A COMPIERE LAVORO
STRAORDINARIO DAL 20 marzo 2023 AL 20 maggio 2023 PER GLI ADEMPIMENTI
CONCERNENTI LE OPERAZIONI ELETTORALI del 14 e 15 MAGGIO 2023.

MONTE ORE TOTALE PER IL PERIODO 60

Toietti Daniela — Cat. C6 — Ufficio Elettorale

Ore autorizzate

Compenso orario

Somma preventivata

Diurne | Nott. o | Nott.festive | Totale | Diurne Nott. Nott.
feriali | festive feriali festive festive
38 20 2 60 15,67 17,71 20,44 990,54

Totale complessivo €. 990,54
€. 235,75

+ CPDEL 23,80%

+ IRAP 8,50%

TOTALE

€ 8420

€.1.310,49
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